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EDITAL N° 001/2019 CMDCA GUARANESIA

Resolugcdo N° 001/2019, de 08 de margo de 2019.

Dispde sobre o Edital do processo de escolha unificado
do Conselho Tutelar do Municipio de Guaranésia.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA
GUARANESIA /MG, no uso de suas atribuicdes legais, conforme preconiza a
Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente; a Lei Estadual n® 21.163, de 17 de janeiro de 2014, que dispde o
sobre mandato dos conselheiros tutelares dos municipios do Estado de Minas
Gerais; a Resolugciao CONANDA 170, de 10 de dezembro de 2014, que altera a
Resolugao n° 139, de 17 de margo de 2010, para dispor sobre o processo de
escolha em data unificada em todo o territdério nacional dos membros do
Conselho Tutelar, ¢ da Lei Municipal n°® 1.999, de 17 de abril de 2015, que
estabelece parametros relativos a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente do Municipio de Guaranésia /MG, torna publico o Processo de
Escolha Unificado n® 001/2019, para as fungdes do Conselho Tutelar para o
quadriénio 2020/2023, realizado sob responsabilidade do CMDCA
GUARANESIA /MG e fiscalizacdo do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

Observacdes:

1. Na hipotese de dispositivos conflitantes ou omissos prevalecera as
disposicdes da lei federal.

2. A este Edital e a todos os atos relativos ao Processo de Escolha Unificado
serdo afixados seréo conferidos ampla publicidade mediante afixagdo no mural
da Prefeitura Municipal e da Camara de Vereadores (art. 95 da Lei Organica
Municipal), nas sedes do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA), do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), em locais de amplo acesso ao publico, chamadas
na radio, jornais e outros meios de divulgacdo, nos termos do art. 32 da Lei
1.999/2015, com copia para o Ministério Publico.

3. O prazo para impugnagao do presente edital é de 5 dias Uteis apés a lltima
publicagao nos meios de divulgagdo mencionados acima.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é regido por

este Edital, aprovado pelo Conselhe Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA GUARANESIA /MG e pela Resolucao n® 001/2019 do

CMDCA.



1.1.2 A Comisséac Organizadora, designada pelo CMDCA, é constituida por
composicao paritaria entre conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, nos termos do art. 34, da Lei 1.999/2015, conforme Resolugéo
N° 001/2019 do CIVIDCA, e é responsavel por toda a condugéo do processo de

escolha.

1.1.3 O processo destina-se a escolha de cinco titulares para composigéo do
Conselho Tutelar = mesmo numero de suplentes, para o mandato de quatro
anos, permitida uma recondugdo, mediante novo processo de escolha.

1.2. Das atribuigtes do Conselho Tutelar

1.2.1 O Conselho Tutelar € 6rgdo permanente e auténomo, nao jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca
e do adolescente, cumprindo as atribuigdes previstas no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (art. 95 e 136, da Lei 8.069/90); bem como aquelas previstas
na Resolugdo CONANDA 170/14; e na Resolugdo CEDCA 49/12; bem como no
art. 49, da Lei Municipal n® 1999/2015, prevalecendo a lei federal quando
conflitantes ou omissas.

1.2.2 Séo atribuicoes do Conselho Tutelar, dentre outras mencionadas na
legislagao acima:

| - atender criancas 2 adolescentes nas hipoteses previstas nos arts. 98 e 105,
aplicando medidas relacionadas no art. 101, de | a VII, da Lei n°® 8.069/90:

Il - atender e acorselhar pais ou responsaveis nas mesmas hipéteses acima
relacionadas, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VIl da Lei n°
8.069/90;

Il - fiscalizar as en‘idades de atendimento de criancas e adolescentes situadas
no Municipio e os programas por estes executados, conforme art. 95, da Lei n°
8.069/90 devendo em caso de irregularidades, representar a autoridade
judiciaria no senticc da instauragdo de procedimento judicial especifico, nos
moldes do previstc nos arts. 191 a 193, do mesmo Diploma Legal;

IV - promover a exzcucéo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar, junto zo Departamento Municipal competente, servicos publicos
nas areas de salide, educagdo, servico social, previdéncia, trabalho e
seguranca;

b) representar junto & autoridade judiciaria no caso de descumprimento
injustificado de suas deliberagdes, propondo a instauracdo de procedimento
judicial por infrag&c o disposto no art. 249, da Lei n° 8.069/90, sem prejuizo de
outras medidas administrativas e/ou judiciais, no sentido da garantia das
prerrogativas do Conselho Tutelar e da protegao integral das criangas,
adolescentes e/ou familias atendidas.

V - encaminhar ao Ministério Publico, noticia de fato que constitua infragao
administrativa ou penzl contra os direitos da crianga e do adolescente (arts.
228 a 258 da Lei n® 8.069/90), inclusive quando decorrente das notificagdes
obrigatdrias a que aludem os arts. 13 e 56, inciso |, da Lei n° 8.069/90:

VI - representar 20 Ministério Plblico para efeito das agbes de perda ou
suspensao do poder familiar, sempre que constatar a ocorréncia das situagdes
previstas nos arts. 1637 e 1638, do Cdédigo Civil (cf. arts. 24, 136, inciso Xl e
201, inciso Ill, da Lei n° 8.069/90);

VII - encaminhar & autoridade judiciaria os casos de sua competéncia (art. 148
da Lei n° 8.069/90)



VIl - representar @o Juiz da Infancia e da Juventude nos casos de infragédo
administrativa as normas de protecao a crianga ou adolescente, para fim de
aplicagédo das penalidades administrativas correspondentes (arts. 194 e 245 a
258, da Lei n° 8.062/90);

IX - providenciar 2 medida estabelecida pela autoridade judiciaria dentre as
previstas no art. 101, de | a VI, da Lei n® 8.069/90, para o adolescente autor de
ato infracional, com seu encaminhamento aos servigos publicos e programas
de atendimento correspondentes;

X - expedir notificaces;

X| - requisitar, junto aos cartérios competentes as segundas-vias das certidoes
de nascimento e d= ébito de crianca e adolescente, quando necessarios;

XIl - representar, em nome da pessoa e da familia, contra programas ou
programagodes de radio ou televisédo que desrespeitem valores éticos e sociais,
bem como, contra propaganda de produtos, praticas e servigos que possam ser
nocivos a saude da crianca e do adolescente, (art. 202, § 3°, inciso Il da
Constituicdo Federal, e art. 136, inciso X, do Estatuto da Crianga e do
Adolescente):

XIII - fornecer ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
dados relativos as maiores demandas de atendimento e deficiéncias estruturais
existentes no Municipio, propondo a adequacao do atendimento prestado a
populagéo infanto-juvenil pelos érgéos publicos encarregados da execucgdo das
politicas publicas (art. 4°, § Unico, alineas “c” e “d” c/c art, 259, § tnico da Lei n°
8.069/90), assim como a elaboragdo e implementagdo de politicas publicas
especificas, de acordo com as necessidades do atendimento a crianca e ao
adolescente;

XIV - assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta
orgamentaria para planos e programas de atendimento aos direitos da crianca
e do adolescente devendo acompenhar, desde o inicio, todo processo de
elaboragdo, discussdo e aprovagio das propostas das diversas leis
orcamentarias (Plano Orgamentario Flurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias
e Lei Orgamentariz Anual), apresentando ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e dc Adolescente, dados relativos as maiores demandas e
deficiéncias estruturais de atendimento a crianga e ao adolescente que o
Municipio possui, cue deverao ser atendidas em carater prioritario, por agdes,
servicos publicos e programas especificos a serem implementados pelo Poder
Publico, em respeito ao disposto no art. 4°, caput e § Gnico, alineas “c” e “d”, da
Lei n® 8.069/90 e art. 227, caput, da Constituicdo Federal:

XV - recepcionar as comunicagées dos dirigentes de estabelecimentos de
atencdo a saud: e de ensino fundamental, creches e pré-escolas,
mencionadas nos zriigos 13 e 56 da Lei n° 8.069/90, promovendo as medidas
pertinentes, inclusive com o acionamento do Ministério Publico, quando houver
noticia da pratica de infracdo penal contra crianca ou adolescente.

1.3. Da Remunera¢io

1.3.1 O Conselheiro Tutelar, nos termos do art. 78, § 2° Lei Municipal n°
1999/15 faz jus o recebimento pecuniario mensal, na forma de subsidio
equivalente a R$1.530,50 (um mil, quinhentos e trinta reais e cinquenta
centavos), para o exercicio de 2019, o qual sera reajustado na data base e nos
mesmos indices que os servidores publicos municipais, anualmente conforme
projeto de lei de iniciativa do Prefeito a ser aprovado pelo Legislativo.



1.3.2 Nos termos do art. 36 da lei supra referida, o servidor municipal eleito
para o Conselho Tutelar, podera optar entre o valor da remuneragéo do cargo
de Conselheiro Tutelar ou o valor total de seus vencimentos, ficando-lhe
garantido:

| — o retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, com o término ou a
perda de seu mandato, desde que neste Gltimo caso, seus direitos politicos ndo
tenham sido suspensos;

Il —a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.

1.3.3 O candidato &leito que exercer cargo em comissdo ou de assessoria, em
qualquer esfera do Poder Publico, dele sera exonerado como condicido de
posse no cargo de Conselheiro Tutelar.

1.4. Da Fungao e Carga Horaria

1.4.1. A jornada dz trabalho de Conselheiro Tutelar &€ de 40 (quarenta) horas
semanais, mais regme de plantdo, observadas as regras do art. 44 e incisos |
e |l da Lein® 1.99S de 01/04/2015 e co Regimento Interno do Conselho Tutelar.

1.4.2. A fungdo de Conselheiro Tutelar é de dedicagdo exclusiva, sendo
incompativel com © exercicio de outra fungéo publica ou privada.

1.4.3. O exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar & temporaria e nao implica
vinculo empregaticio com o Municipio ou com o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

1.4.4. Sédo assegurados os seguintes direitos ao Conselheiro Tutelar, nos
termos do art. 79, ca Lei Municipal n® 1.999/2015:

| —irredutibilidade e subsidios:

Il - repouso sem:ral remunerado, de acordo com o previsto na escala de
plantao;

Ill — gratificag@o de “érias ndo inferior a 1/3 (um tergo) dos subsidios, apos um
ano de exercicio no cargo;

IV — gratificagéo natalina;

V — licenga por motivo de casamento, com duragéo de oito dias;

VI — licenga por motivo de luto, em virtude de falecimento de cénjuge,
ascendente, descendente, irmdo, sogro, sogra, nora e genro, com duragao de
trés dias a contar ca data de falecimento;

VIl - licenga n&o remunerada, para disputa de cargo eletivo oficial, dentro dos
prazos estabelecidos pela legislacdo eleitoral.

VIII — cobertura previdenciaria;

IX — licenga-maternicade;

X — licenga-paterniczde

2. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA E DOS DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA INSCRICAO

2.1 Os requisitos minimos para o candidato concorrer ao cargo de conselheiro
tutelar estao previsias no artigo 133, da lei n° 8069/90 e na lei municipal

1999/18.

(A



Art. 133 da Lei Federal — Para a candidatura a membro do conselho tutelar
serdo exigidos os seguintes requisitos:

- Reconhecida idoneidade moral
Il- Idade superior a vinte e um anos
- Residir no municipio

Art. 35 da Lei Municipal — Sao requisitos minimos para o candidato concorrer
ao cargo de Conszlheiro Tutelar:

| — possuir escolaridade minima de segundo grau completo;

Il — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria B;

Il — ser aprovado em teste psicolégico em carater eliminatério;

IV — ndo possuir antecedentes criminais;

V - estar em gozo ce seus direitos politicos;

V| — idade minima de 21 anos e

VIl — ser aprovado em prova de conhecimentos |gerais e especificos a ser
elaborada, por solicitagdo do CMDCA, pela OAB subsecgéo local, que designara
minimo de dois de s2us membros inscritos para colaboragao.

VIl - residir no Municipio ha mais de dois anos;

IX — apresentar quitacdo com as obrigagdes militares (no caso do sexo

masculino);
X — néo ter sido penalizado com a destituicdo da fungdo de Conselheiro

Tutelar;

Xl — nao se enquadrar nas hipéteses de impedimento do art. 140 e paragrafo
unico, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, considerando-se também as
relagoes de fato, nz forma da legislagao civil vigente.

§1° O candidato que for membro do CMDCA, ao pleitear o cargo de
Conselheiro Tutele, devera pedir seu afastamento no ato da aceitagdo de sua
inscrigéo.

§2° A fungéo de mernbro do Conselho Tutelar exige dedicacdo exclusiva,
vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou

privada.
2.2 Documentos necessarios para inscrigao:

I- Antecedentes criminais expedida pela Justica Estadual e Atestados de
Antecedentes “NADA CONSTA" fornecido pela Secretaria de Seguranga
Publica de Minas Gerais;

Il — Documento de identidade ou documento oficial de identificagdo pessoal,
para comprovar idede igual ou superior a vinte e dois anos;

Il - Declaragéao de residéncia no Municipio ha mais de dois anos, constante no
Anexo Il do presenie Edital, acompanhada de quaisquer dos documentos a
seguir elencados: conias de energia elétrica, telefone (celular), gas e agua:
guias de IPTU; boletos bancérios; contratos de locagdo em vigor; declaragéo
do Imposto de Renda Pessoa Fisica 2018/Ano Calendario 2017; documentos
emitidos pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS ou pela Secretaria
da Receita Federal - SRF; comprovante de pagamento de saldrio que
contenha o endereco; declaragdo de Centro de Saude respectivo, que
contenha seu enderego residencial; outros documentos equivalentes que
comprovem a residncia do (a) pré-candidato (a) no Municipio de Guaranésia.



OBSERVACAO: Fara comprovar o minimo de 02 (dois) anos de residéncia no
Municipio de Belo Horizonte/MG, o (a) pré-candidato (a) devera apresentar no
ato da inscricao no minimo 03 (trés) comprovantes de residéncia, sendo 01
(um) do ano de 2017, 01 (um) do ano de 2018 e 01 (um) do ano de 2019.

IV — Histérico escolar ou declaragdo de conclusédo de curso que comprove no
minimo segundo grau completo, emitido por oficial de ensino.
V - Apresentar ccpia de titulo de eleitor e comprovante de votagcao da ultima

eleicado ou certidac ‘ornecida pela justica eleitoral;
VI - Para candidatos do sexo masculino, estar quites com as obrigacées

militares apresentzndo documentos ou reservista;

VII — Assinar documento afirmando nédo ter sido destituido da funcdo de
conselheiro tutelar nos ultimos cinco anos mediante declaragdo do CMDCA;
VIl — Carteira naciona! de habilitagdc na categoria B (CNH).

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA

3.1. O processo ¢z escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado
em quatro etapas:

| - inscricdo do candidato, a partir da analise dos requisitos do item 2 deste
Edital;

Il - prova de conhecimentos gerais e especificos;

Il - avaliagao psicclogica;

IV - eleigcdo do cardidato por meio de voto.

4. DA PRIMEIRA =TAPA DO PROCEESSO DE ESCOLHA - INSCRICAO DOS
CANDIDATOS

4.1. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das
condigdes do processo, tais como se acham definidas neste Edital, acerca das
quais néo podera alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efe‘uar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na
funcao de Conselheiro Tutelar.

4.3. As inscrigbes serdo presenciais e ficardo abertas do dia 15/04/2019 ao dia
16/05/2019, no horario compreendido entre 09:00 as 17:00, em dias Uteis.

4.4. As inscrigbes serdo feitas na sede do CMDCA, localizado na Rua Julio
Tavares n° 1.410 A - centro — em Guaranésia/MG.

4.5. No ato de inscricéo o candidato, pessoalmente ou por meio de procuracao,
devera:

a) preencher requerimento, em modelo proprio que lhe sera fornecido no local,
no qual declare atender as condigées exigidas para inscricdo e se submeter as

normas deste Edital:

b) apresentar original ou fotocépia de documento de identidade de valor legal
no qual conste filiacéo, foto e assinatura;



c) apresentar os documentos exigidos no item 2.2 deste Edital.

46 A auséncia de oqualquer dos documentos solicitados acarretara o
indeferimento da inscrigéo.

4.7 A qualquer ‘empo poder-se-& anular as inscrigbes, as provas e/ou
nomeagao do carndidato. caso se verifique qualquer falsidade nas declaragées
e/ ou qualquer irregularicade nas provas e/ou documentos apresentados.

4.9 A relagdo nominal dos candidatos, cuja inscrigdo for deferida, sera
publicada na forma como estabelecida no preambulo deste Edital, com cépia
para o Ministério FPublico.

5. DA SEGUNDA ETAFA DO PROCESSO DE ESCOLHA - PROVA DE
AFERICAO DE CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

5.1 A prova de afericiio de conhecimentos gerais avaliard, sobretudo, a
capacidade de interpretagao do texto legal e sera composta de 03 questdes.

5.2. A prova de conhecimentos especificos versard sobre a Lei 8.069/90,
Estatuto da Criangz e do Adolescente (ECA) atualizada pela Lei 12.696/12, a
Lei Municipal n® 1999/15. que dispde sobre a politica municipal de atendimento
dos direitos da cr=nca e do adolescente e o Regimento Interno do Conselho
Tutelar, e sera composta de 27 questoes.

5.3 A prova constarz de questées de multipla escolha.
5.4 O candidato terz 4 horas para realizar a prova.

5.5 A prova sera [ealizada no dia 30/06/2019 com inicio as 08:00 horas,
encerrando as 12:00 horas, na Escola Municipal Dom Inacio Jodo Dal Monte, a
Rua Dr. Alberto Jose Alves, 285 - centro, em Guaranésia/MG.

5.6 Caso haja nezessidade de alterar dia, horéario e local de realizagdo das
provas, a Comisséo Organizadora publicara as alteragées, em todos os locais
onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de cinco dias.

5.7 E de responsavilidade de o candidato acompanhar nos locais onde o Edital
for publicado eventuais alteragdes no que diz respeito ao dia, horario e local de

realizag&o das pro.:s.

5.8 O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de trinta minutos, antes da hora marcada para o inicio, munido de lapis,
borracha, caneta esferografica de tinta azul ou preta, protocolo de inscrigéo e
de documento ofic.al de identidade.

5.9 No momento da prova ndo serao permitidas consulta a textos legais nem
tampouco a doutrina sobre a matéria.

5.10 Em hipétese alguma havera prova fora do local e horario determinados, ou
segunda chamada para as provas.

5.11 Sera excluidoc do processo de escolha o candidato que, por qualquer
motivo, faltar as provas ou durante a sua realizagao for flagrado comunicando-
se com outro candidato ou com pessoas estranhas, por gestos, oralmente, por
escrito, por meio eleirénico ou nao.

5.12 Sera automaticamente excluido do processo de escolha o candidato que
nao devolver a folha oficial de respostas ou devolvé-la sem assinatura.



513 O candidato, com deficiéncia ou nao, que necessitar de qualquer tipo de
condicdo especizl para a realizagdo das provas devera solicita-la, por escrito,
no ato da inscricéo, indicando os recursos especiais materiais e humanos
necessarios, o qual serd atendido dentro dos critérios de viabilidade e

razoabilidade.

5 14 A candidata inscrita em fase de amamentagao que sentir necessidade de
amamentar durante o periodo de realizagdo da prova, devera levar um
acompanhante, que ficara com a crianga em sala reservada, determinada pela

Comissao Organizadora.

5.14.1 Durante o orocesso de amamentagéo a candidata sera acompanhada
apenas por uma fiscal, devendo o acompanhante retirar-se da sala.

514.2 Pela concessdao a amamentacdo, ndo sera concedido qualquer tempo
adicional a candidata lactante.

5.15 O gabarito sara divulgado na forma como estabelecida no preambulo
deste Edital pela Comisséo Organizadora em até 24 horas da realizagao da

prova de conhecimanto.

5.16 Serdo aprovados aqueles que atingirem no minimo sessenta por
cento (60%) da pontuacgio total atribuida a prova.

5.17 A relagdo cos candidatos aprovados serd publicada pela Comissao
Organizadora na forma como estabelecida no preambulo deste Edital, com
copia para o Ministario Publico.

6. DA TERCEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - AVALIAGAO
PSICOLOGICA

6.1 A avaliagdo psicologica sera realizada por profissional habilitado e visa
verificar, mediante o uso de instrumentos psicologicos especificos (testes
psicolégicos reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia),
o perfil psicolégico adequado ac exercicio da fungao de Conselheiro Tutelar.

6.1.1 Deverao sor avaliadas as condigbes psicolégicas adequadas do
conselheiro para trabalhar com conflitos sécio familiares atinentes ao cargo e
exercer, em sua plenitude, as atribuigées constantes nos artigos 95 e 136 da
Lei 8.069/90 e da legislagdo municipal em vigor.

6.1.2 De acordo com a cartilha “Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e Conselho Tutelar: orientagbes para criagéo e funcionamento”,
da Secretaria Especial de Direitos Humanos/Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Acolescente — CONANDA, ano 2007, o conselheiro deve
apresentar as seguintes habilidades: capacidade de escuta, de comunicagao,
de buscar e repassar informagdes, de interlocugdo, de negociagao, de
articulagao, de administrar o tempo, de realizar reunides eficazes e criatividade
institucional e comunitaria.

6.2 A avaliagdo psicologica sera realizada no dia 05/08/2019, na sede do
centro de atendimenio psicolégico do Municipio, observando o horario
previamente agendado para cada candidato, conforme mencionado no item
5.17.

6.3 Em hipotese alguma, havera avaliagdo fora do local e horario
determinados, ou segunda chamada para as avaliagoes.



)

6.4 Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer
motivo, ndo comparecer a avaliagao no horario e local indicados.

6.5 O resultado final da avaliagdo psicolégica do candidato sera divulgado,
exclusivamente, como “APTO” ou “INAPTO".

6.6 Todas as avaliacdes psicolégicas serdo fundamentadas e o candidato
podera obter copie do processo envolvendo sua avaliagao, independentemente
de requerimento especifico e ainda que tenha sido considerado apto.

6.7 A relacao dos candidatos habilitados para a proxima etapa sera publicada
na forma como estabelecida no preambulo deste Edital, e informara a data,
local e horario de reunido a ser promovida pela Comissdo Organizadora que
autorizaré o inicio da campanha eleitoral, com cépia para o Ministério Publico.

6.8 A avaliagdo sera realizada pelos profissionais psicologos que atendem a
rede municipal de salde do nosso municipio.

7. DA QUARTA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - ELEICAO DO
CANDIDATO

7.1 Da reunido que autoriza a campanha eleitoral

7.1.1. Em reunido propria, a Comissao Organizadora devera dar conhecimento
formal das regras do processo eleitoral ao candidato habilitado, que firmara
compromisso de rzspeita-las, bem como reforgar as disposi¢coes deste Edital,
no que diz respeito notadamente:

a) aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);

b) as regras da campanha (proibigbes, penalidades efc.);

c) a votagdo (meszrios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso efc. ¥
d) a apresentacédo e aprovagao do modelo de cédula a ser utilizado;

e) a definicdo de como o candidato deseja ser identificado na cedula (nome,
codinome ou apelicio efc.),

f) a definigdo do numero de cada candidato;

g) aos critérios de desempate;

h) aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do art. 140 do
ECA;

i) data da posse esié prevista para 10 de janeiro de 2020.

7.1.2. A reunido sera realizada independentemente do numero de candidatos
presentes.
7.1.3. O candidato que ndo comparecer a reunido acordara tacitamente com as
decisées tomadas pela Comissdo Organizadora e pelos demais candidatos
presentes.
7.1.4. A reunido devers ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os
presentes.

7.1.5. No primeiro dia Gtil apds a reuniao, sera divulgada a lista definitiva dos
candidatos habilitedos, constando nome completo de cada um, com indicagéo
do respectivo nlmero e do nome, codinome ou apelido que sera utilizado na



cédula de votagao, sendo publicada na forma como estabelecida no preambulo
deste Edital.

7.2 Da Candidatura

721 A candidatura ¢ individual e sem vinculagéo a partido politico, grupo
religioso ou econémico.

7.2.2 E vedada a formagéo de chapas de candidato ou a utilizagao de qualquer
outro mecanismo que comprometa a candidatura individual do interessado.

7.3 Dos Votantes

731 Poderao votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos inscritos
como eleitores no municipio.

732 Para o exercicio do voto, o cidaddo devera apresentar-se no local de
votagdo munido de seu titulo de eleitor e documento oficial de identidade.

7 3.3 Cada eleitor cevera votar em apenas um candidato.

7.3.4 N&o sera permitido o voto por procuragao.

7.4 Da Campanha Eleitoral

7.4.1 A campanha eleitoral tera inicio no dia em que for publicada a lista
referida no item 7.1.5 deste Edital.

7.4.2 O candidato podera promover sua candidatura junto a eleitores, por meio
de debates, entrevistas e distribuicdo de panfletos.

7.4.3 E livre a distribuicdo de panfietos, desde que nao perturbe a ordem
publica ou particular.

7.4.4 As instituigées (escola, Camara de Vereadores, CRAS, radio, igrejas etc.)
que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverao
formalizar convite 2 todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de
Conselheiro Tutelar.

745 O debate deverd ter regulamento proprio apresentado pelos

organizadores aos participantes e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, com pelo menos 24 horas de antecedéncia.

7 46 O debate so ocorrera com a presenga de, no minimo, cinco candidatos e
supervisionado pe'o CMDCA.

7.4.7 O debate proporcionara oportunidades iguais aos candidatos nas suas
exposigoes e respostas.

7.4.8 O candidato convidado para debates e entrevistas devera dar ciéncia do
teor deste Edital aos organizadores.

7 4.9 Cabera ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita
obediéncia a este =dital.
7.5. Das Proibigocs

7.5.1 E vedada @ propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de
comunica¢do em geral (jornal, radio ou televisdo), faixas, outdoors, placas,
camisas, bonés e outros meios ndo previstos neste Edital.



7.5.2 E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doagdo em
dinheiro ou estimavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de
qualquer espécie, procedente de:

a) entidade ou governo estrangeiro;

b) 6rgao da adminstraggo publica direta e indireta ou fundagdo mantida com
recursos provenientes do Poder Publico;

c) concessionario ou permissionario de servigo publico;

d) entidade de dreito privado que receba, na condicdao de beneficiaria,
contribuicdo compuiséria em virtude de disposi¢ao legal;

e) entidade de utilicade publica;

f) entidade de classe ou sindical;

g) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;
h) entidades beneficentes e religiosas;

i) entidades esportivas;

j) organizagbes nao governamentais que recebam recursos publicos;
k) organizagdes dz sociedade civil de interesse publico.

7.5.3 Na campanhz eleitoral é vedado ao candidato:

a) a vinculagao <o nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores,
Prefeitos, Deputados etc.) ao candidato;

b) a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes;

c) promover sua campanha antes da publicagdo da lista definitiva das
candidaturas, prevista no item 7.1.5.

7.5.4 E vedado ac Conselheiro Tutelar promover sua campanha ou de terceiros
durante o exercicio da sua jornada de trabalho.

7.5.5 E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente promover campanha para qualquer candidato.

7.5.6 E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigdo, salvo se promovido
pelo poder publico = garantido o livre acesso aos eleitores em geral.

7.5.7 Nao sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleicao, em
qualquer local publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeragédo de
pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestagao
coletiva, com ou sem utilizagao de veiculos.

7.5.8 E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor
bem ou vantagem oassoal de qualquar natureza, inclusive brindes de pequeno
valor, tais como camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou cestas basicas.

7.6. Das Penalidaties

7.6.1 O candidato que nio observar os termos deste Edital podera ter a sua
candidatura impugnada pela Comisséo Organizadora.



7.6.2 A denlncia relativa ao descumprimento das regras da campanha eleitoral
devera ser formalizada, indicando necessariamente os elementos probatorios,
junto a referida Comisséo Organizadora e podera ser apresentada pelo
candidato que se julgue prejudicado ou por qualquer cidad&o, no prazo maximo
de dois dias do fatc.

7.6.3 O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagao do fato e
incluindo o dia do vancimento.

7.6.4 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o
vencimento cair e feriado ou em finais de semana.

7.6.5 Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a
perda do mandafo o candidato que fizer uso de estrutura publica para
realizacdo de campanha ou propaganda.

7.6.6 A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes sera analisada pela Comissdo Organizadora que, entendendo-a
irregular, determinzra a sua imediata suspensao.

7.7 Da votagao

7.7.1 A votagdo ocorrera no dia 06/10/2019, conforme calendario nacional em
local e horario definidos por Edital da Comissao Organizadora, a ser divulgado
com antecedéncia minima de vinte dias, na forma como estabelecida no
preambulo deste Edital, observados os seguintes procedimentos:

a) as 16:55 horas do dia da eleigdo serdo distribuidas senhas aos presentes
que se encontrarem nas filas de votagao, para assegurar-lhes o direito de

votar;

b) somente poderzc votar os cidadéos que apresentarem o titulo de eleitor,
acompanhado de documento oficial de identidade;

c) ap6s a identificacdo, o votante assinara a lista de presenca e procedera a
votacao;

d) o votante que nao souber ou nao puder assinar, usara a impressao digital
como forma de identificagao.

7.7.2 O candidato podera fiscalizar ou indicar um fiscal € um suplente para o
acompanhamento do processo de votagado e apuragao, observados os
seguintes procedimentos:

a) o nome do fiscal e do suplente devera ser indicado a Comissao
Organizadora com antecedéncia minima de 48 horas antes do dia da votagao;

b) no dia da votagio o fiscal devera estar identificado com cracha.

7.7.3 Sera utilizado no processo o voto com cédula ou eletrénico.

7.7 .4 Sera considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de um candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votagao;
c) cuja cédula nao corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilc violado.



7.8 Da mesa de votagao

781 As mesas de votacdo serdo compostas por membros do CMDCA e/ou
servidores municipais. devidamente cadastrados.

7.8.2 Nao poderé compor a mesa de votagao o candidato inscrito e seus
parentes: conjujes, ascendentes e descendentes (avos, pais, filhos, netos),
sogros, genros ou noras, irmaos, cunhados, tios e sobrinhos, padrasto ou

madrasta e enteados.

7.8.3 Compete a czda mesa de votacao:

a) solucionar, imediatamente, dificuldade ou duvida que ocorra durante a
votacao;

b) lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;

c) realizar a apuracao dos votos, lavrando a ata especifica,;

d) remeter a documentagédo referente ao processo de escolha a Comissao
Organizadora.
7.9 Da apuragéo ¢ da proclamacao dos eleitos

7.9.1 Concluida a votagédo e a contagem dos votos de cada segao, os membros
da mesa deverao lavrar a Ata de Votagdo e Apuragéo, extraindo o respectivo
Boletim de Urna =, em seguida, encaminha-los, sob a responsabilidade do
Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissao Organizadora.

7.9.2 A Comissdo Organizadora, de posse de todos os Boletins de Urna, fara a
contagem final dos votos e, em seguida, afixara, no local onde ocorreu a
apuragao final, o resultado da contagem final dos votos.

7.9.3 O processo e apuragao ocorrera sob supervisdo do CMDCA.

794 O resultade final da eleicdo devera ser publicado oficialmente pela
Comissdo Organizadora na forma como estabelecida no preambulo deste
Edital, abrindo prazo para interposicao de recursos, conforme item 9.2 deste

Edital.

7.9.4 Os cinco prirneiros candidatos mais votados serao considerados eleitos e
serao nomeados ¢ empossados como conselheiros tutelares titulares, ficando
todos os seguintzs, observada a ordem decrescente de votacao, como

suplentes.

7.9.5 Na hipotese de empate na votagao, sera considerado eleito o candidato
gue, sucessivamene:

a) apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento;

b) apresentar maici tempo de atuagéo na area da infancia e adolescéncia;
c) residir a mais te1po no municipio;
)

d) tiver maior idade.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar o conjuge,
companheiro, mesmo que em unido homoafetiva, ou parente em linha reta,



colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, observada as regras da
Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal.

8.2. Estende-se o impedimento do Conselheiro em relagdo a autoridade
judiciaria e ao reprasentante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da
Infancia e da Juventude na Comarca.

8 3. Existindo candidato impedido de atuar num mesmo Conselho Tutelar e que
obtenha votacao suficiente para figurar entre os cinco primeiros mais votados,
considerar-se-a eleito aguele que tiver maior votagao.

8.4 O outro eleito sera reclassificado como primeiro suplente, assumindo na
hipotese de vacancia e desde que nao exista impedimento.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao deferimento & indeferimento da inscri¢ao do candidato;
b) a aplicagéo e ac questdes da prova de conhecimento;

c) ao resultado da prova de conhecimento;

d) a aplicagéo da avaliacéo psicologica;

e) ao resultado de avaliagdo psicologica;

f) a eleigéo do candidato;

g) ao resultado final

9.2. O prazo pzra interposicdo de recurso sera de dois dias apos a
concretizagao do evento que lhes disser respeito (publicagao do indeferimento
da inscrigdo, aplica¢do da prova, questbes da prova, publicagdo do resultado
da prova, aplicacdo da avaliagdo psicoldgica, publicagdo do resultado da
avaliagdo psicologica, eleigédo do candidato, publicagdo do resultado final).

9.2.1 O prazo serz computado excluindo o dia da concretizagédo do evento e
incluindo o dia do vencimento.

9.2.2 Considera-s& prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

9.3. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato, para cada evento referido no
item 9.1 deste Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado

recurso de igual teor.

9.4. O recurso sera protocolado na sede do CMDCA, com sede a Rua Julio
Tavares n® 1.410 A, centro, em Guaranésia /MG.

9.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito.

9.6. Nao sera aceiio recurso interpos:o em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

9.7. O candidato deveréd protocolar o recurso em duas vias (original e uma
copia).

9.8 O recurso devera ser digitado.

9.9 Quanto ao recurso referente ao item 9.1 “b”, deve-se observar:



a) cada questdo devera ser apresentada em folha separada, identificada
conforme modelo do Anexo | deste Edital.

9.10 Cabe a Comissdo Organizadora decidir, com a devida fundamentacéo,
sobre o recurso no prazo de dois dias, observado:

a) o prazo serd computado excluindo o dia do recebimento do recurso e
incluindo o dia do vencimento;

b) considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente se o
vencimento cair en feriado ou em finais de semana.

9.11 Da decisdo cda Comissao cabera recurso ao Plenario do CMDCA que
decidira, com a devida fundamentagédo, em igual prazo.

9.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(oes) eventualmente anulada(s)
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de recurso.

9.13 O gabarito divulgado podera sera alterado, em fungao do recurso e as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 9.9 e 9.10 podera haver,
eventualmente, alteragao da classificagéo inicial obtida para uma classificacao
superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.15 A decisao do recurso sera dada a conhecer ao candidato na sede da
Prefeitura Municipzl ¢ na sede do CMDCA, localizado a Rua Julio Tavares
1410 A - centro, am Guaranésia /MG, durante o periodo da realizagao do
processo de escolha.

10. DA HOMOLOGA(}&O, DIPLOMAGAO, NOMEACAO, POSSE E
EXERCICIO.

10.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Organizadora devera
divulgar o resultado final do processo de escolha com a respectiva
homologacgao do CIVMDCA, no prazo de dois dias.

10.2. Apos a homologagao do processo de escolha, o CMDCA devera diplomar
os candidatos eleitos e suplentes, no prazo de trés dias.

10.3 Apés a diplomacao, o CMDCA tera 48 horas para comunicar o Prefeito
Municipal da referiza diplomagao.

10.4. O Prefeito, ap6s a comunicagdo da diplomagéo, nomeara os cinco
candidatos mais votados, ficando os demais como suplentes, observada a
ordem decrescente de votagao.

10.5. Cabera ao Prefeito dar posse ao Conselheiro Tutelar eleito em 10 de
janeiro de 2020, data em que se encerra o mandato dos Conselheiros
Tutelares em exercicio.

10.6 A convocagéo do candidato eleito para a posse dar-se-4 por edital
publicado na forma como estabelecida no preambulo deste Edital, com
antecedéncia minima de dez dias.



10.7 O dia, a hora e o local da posse dos candidatos eleitos serao divulgados
junto a comunidace local, afixando o convite na forma como estabelecida no
preambulo deste Edital, com antecedéncia minima de dez dias.

10.8 O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar
devera manifestar. por escrito, sua decisdo aoc CMDCA.

10.9 O candidato eleito que, por qualquer motivo, manifestar a inviabilidade de
tomar posse, podera requerer a sua dispensa junto ao CMDCA, por escrito,
sendo automaticarmente reclassificado como ultimo suplente.

10.10 O candidato eleito que nao atender a convocacgao sera automaticamente
reclassificado como ultimo suplente.

10.11 Se na data dz posse o candidato estiver impedido de assumir as fungdes
em razdo do cumprimento de obrigagdes ou do gozo de direitos decorrentes da
sua relacdo de frabalho anterior, ou ainda na hipotese de comprovada
prescricdo médica & sua entrada em exercicio sera postergada para o primeiro
dia atil subsequenie ao término do impedimento.

10.12 No momento da posse, o candidato eleito assinara declaragéo de que
nao exerce atividade incompativel com o exercicio da fungdo de Conselheiro
Tutelar e ciéncia de seus direitos e deveres, observadas as vedacgdes

constitucionais.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O processo dz escolha para o Conselho Tutelar ocorrera com o numero
minimo de dez pretendentes devidamente habilitados.

11.2 Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a dez, o CMDCA
podera suspender o tramite do processo de escolha e reabrir o prazo para
inscricdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos
conselheiros ao término co mandato em curso.

11.3 Em qualquer caso o CMDCA envidara esforgos para que o numero de
candidato seja o rnaior possivel, de modo a ampliar as opgbes de escolha
pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.

11.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizagbes ou
acréscimos enquanto n&o consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstincia que serd comunicada em ato complementar ao Edital a
ser publicado na forma como estabelecida no preambulo deste Edital.

11.5 E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da
publicacdo de todos os atos e resultados referentes a este processo de
escolha.

11.6 A atualizacio do enderego para correspondéncia € de inteira
responsabilidade o candidato e devera ser feita, mediante protocolo, na sede
do CMDCA, a Rua Julio Tavares N° 1.410 A — centro, em Guaranésia /MG.

11.7 Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo
poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizagao da
veracidade do seu teor por parte da Comissdo Organizadora, € no caso de
constatacdo de irregularidade ou falsidade, a inscricdo serd cancelada



independentemente da fase em que se encontre, comunicando o fato ao
Ministério Pablico para as providéncias legais.

11.8. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos OMissos e 0s casos
duvidosos serzo resolvidos, com a devida fundamentagéo, pela Comisséo
Organizadora.

11.9. Todas as decisdes da Comissao Organizadora ou do Plenario do CMDCA
serao devidamente fundamentadas.

11.10. O Processo de Escolha Unificado n° 01/2019 sera realizado sob a
fiscalizagdo do Mlinistério Publico, o qual tera ciéncia de todos os atos
praticados pela Comisséo Organizadora, para garantir a fiel execucao da Lei e
deste Edital.

11.11. Os Conselheiros Tutelares titulares e suplentes, no primeiro més de
exercicio funcional, submeter-se-30 a estudos sobre a legislacado especifica, as
atribuiges do cargo e aos treinamentos praticos necessarios, promovidos por
uma comissé@o ou instituicdo publica ou privada, sob a responsabilidade do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do
Departamento de Assisténcia Social & qual esta vinculado.

12. Este Edital, aprovado pela Resolugdo CMDCA ne 01/2019, entrara em vigor
na data de sua publicac3o.

Guaranésia, 05 de zbril de 2019

P < L7
Paulo Marcos Teixeira
Presidente do CMDCA




Anexo |

Processo ce Escolha do Conselho Tutelar do Municipio de
Guaranésia/MG

Candidato:

N°. do Documento de Identidade:

N°. de Inscrigao:

N°. da Questao da prova: (apenas para recursos
sobre o item 9.9 “a”) Fundamentagao:

Data: / /

Assinatura:




Anexo |l

CALENDARIO
- PRAZO PARA IMFUGNAGAO DO EDITAL - 05 dias Uteis apds a publicagao
- DATA DAS INSCRICOES — INICIA 15/04/2019 ATE 15/05/2019.
- DATA DA PROVA — 30/06/2019 INICIO as 8 HORAS .

- DATA DO EXAME PSICOLOGICO - 05/08/2019

. DATA DA REUNIAO QUE AUTORIZA A CAMPANHA ELEITORAL -
28/08/2019

- DATA DA ELEICAO — 06/10/2019 (DATA UNIFICADA POR LEI FEDERAL)

- DATA DA POSSE DOS CONSELHEIROS ELEITOS - 10/01/2020 (DATA
UNIFICADA POR LEI FEDERAL)



Anexo Il

Conteudo da Prova

Prova de conhecimentos gerais e especificos a ser elaborado por dois
membros designados pela OAB, subseg&o local a pedido da comisséo eleitoral.

1 — Conhecimentos Gerais: interpretagéo de texto

2 — Conhecimentos Especificos:

- ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE; Lei n° 8.069 de 13 de julho
de 1990 (ECA)

- LOAS - LElI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAL; Lei n® 8.742, de 7 de
setembro de 1993, e alteracdes posteriores.

- POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; Resolugdo n® 145, de 15
de outubro de 2004 (Dou 28/10/2004)

- SUAS - Sistema lUUnico de Assisténcia Social
- NOB = Norma Qperacional Basica

- TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVIGCOS SOCIOASSISTENCIAIS -
Resolugéo n° 109, de 11 de novembro de 2009



Anexo IV
Comisséo Eleitoral Organizadora

A comissdo organizadora é presidida pelo Presidente em exercicio do
CMDCA e mais dois membros do CMDCA escolhidos em plenario, ndo
podendo ter somente membros da administragéo publica ou da sociedade civil

Comissao eleitoral-

Presidente: Paulo Marcos Teixeira

Fabio Pereira de Souza (sociedade Civil)
Maria Eugénia Souza Pelicer

Ana Elis Marino dz Silva



Anexo VI

DECLARAGAO DE RESIDENCIA NO MUNICIPIO DE GUARANESIA
(MODELO OFICIAL)

Eu, o .

(nacionalidade) , (estado civil) :
portador(a) do Documento de Identidade n°® ,

expedido por
em / /| ,edoCPFn° - ,

DECLARO, sob zs penas da lei,

para fins de cumprimento do artigo 35, inciso VIII, da Lei Municipal n°
1.999/2015, que resido no Municipio de Guaranésia ha pelo menos 02 (dois)
anos.

Declaro ainda estar ciente de que estarei sujeito a aplicagao das penalidades
previstas no Cddigo Penal Brasileiro e demais legislagdes pertinentes, em caso
de falsidade da informagéo aqui prestada.

Local Data

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)



